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[ Introducgdo

A residéncia multiprofissional em satde constitui modalidade de formagéo em servigo na qual assisténcia, ensino e gestdo se articulam em um mesmo processo
formativo. Embora orientada pelos principios do Sistema Unico de Saude (SUS), como integralidade e interprofissionalidade, seu cotidiano € atravessado pela
intensificagao do trabalho, processos avaliativos permanentes, relagoes hierarquicas e assimetrias de poder. Nesse contexto, a construgao da identidade profissional
ocorre de forma inseparavel das condicdes institucionais da formagao, produzindo modos de subjetivagcao que atravessam a saude mental dos residentes. Esta
analise institucional objetivou compreender como as contradicoes entre o projeto politico-pedagogico da residéncia e sua materializagao nos cenarios de pratica
incidem sobre a producéo de sofrimento psiquico e a construgao da identidade profissional.

Métodos .

Trata-se de uma analise institucional de natureza analitico-reflexiva, fundamentada na sistematizagcao da experiéncia situada de uma residente em saude, articulada a
nocao de implicacao de René Lourau e a perspectiva foucaultiana sobre relacdes de poder e processos de subjetivagao. A analise tomou como analisadores
institucionais situacoes recorrentes do cotidiano da residéncia, envolvendo a coexisténcia dos lugares de trabalhador e aprendiz, intensificacao do trabalho
assistencial, processos avaliativos continuos, relagdes hierarquicas, limitagdes da participagcado nos processos decisorios e tensdes entre formagao e assisténcia.
Esses acontecimentos foram compreendidos como analisadores por evidenciarem as contradicoes entre o projeto formativo da residéncia e sua efetivacao no
trabalho em saude.

i Resultados / Discussdo

ﬁ A experiéncia evidenciou que o sofrimento psiquico dos residentes emerge menos como expressao de fragilidades individuais do que como efeito das contradigcées
~institucionais que estruturam a formagao em servigo. A sobreposicao entre exigéncias assistenciais e formativas, associada a avaliagao permanente e a rigidez das
relagdes hierarquicas, produz sentimentos recorrentes de insuficiéncia, culpabilizacao, inseguranca, silenciamento e desgaste psiquico, incidindo diretamente sobre
a construgao da identidade profissional. Esses analisadores evidenciam que a residéncia opera como um campo de disputas entre o projeto politico-pedagdgico e as
condigdes concretas de sua realizagao, deslocando o sofrimento do plano individual para o institucional. Sob a perspectiva foucaultiana, mecanismos de vigilancia,
normalizagao e avaliagdo continua configuram tecnologias disciplinares que participam da produgao do “ser residente”, constituindo processos de subjetivagao
atravessados por relagdes de poder. Em didlogo com a Analise Institucional, tais dinamicas evidenciam a residéncia como instituicao produtora de subjetividades,
permanentemente tensionada entre forgas instituidas e movimentos instituintes expressos em estratégias coletivas de reflexdo, resisténcia e reinvencao do trabalho

Consideragdes Finais (©®

Compreender o sofrimento psiquico nas residéncias em saude como produgao institucional permite deslocar analises centradas na responsabilizagao individual para
os modos de organizagao da formagao em servigo. O fortalecimento de espacos coletivos de analise, participagao e cogestao constitui estratégia fundamental para
tensionar relagdes hierarquicas, ampliar o protagonismo dos residentes e favorecer processos instituintes comprometidos com a democratizagao das instituicoes
formadoras. Mais do que proteger a saide mental, trata-se de produzir modos de formagao coerentes com os principios éticos e politicos do SUS.
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