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3 Introducdo

Muitos dos meus ndo estdo mais aqui, ainda estamos vivendo na exclusédo, recolhendo os destrogos do que fazem com os nossos corpos. Ha de se ver o processo
de desumanizagao em que corpos dissidentes sao atravessados pela sociedade cisheteronormativa.

Métodos .

Trata-se de um estudo qualitativo do tipo relato de experiéncia, a partir das vivéncias como Profissional de Educacdo Fisica no programa de Residéncia
Multiprofissional em Satde Mental Coletiva da Universidade Federal do Pampa, campus Uruguaiana-RS. O periodo de vivéncia ocorreu de marco a junho de 2026.

L' Resultados / Discusséo

A insercao da populagao trans nos espacos sociais € culminado de discriminagao, enquanto o discurso de diversidade e inclusao vem ganhando forga, mas que a
exclusao estrutural continua sendo profunda. Historicamente, a sociedade foi arquitetada dentro da Idgica heteronormativa e cisgénera, que exclui corpos ou
expressoes de género que fogem do padrao. Essa movimentacao caracteriza uma barreira de acesso a diversas esferas da sociedade, que nao € apenas apontado
por dados de empregabilidade, mas sim pelas normas de género e sexualidade impostas como relagdes hierarquizadas de poder, o género como uma categoria util
que define as distribuicdes do poder. Nos processos de trabalho, essa concepgao favorece historicamente o padrao cisheteronormativo e garante que corpos

i dissidentes estejam submetidos a precarizacdo do acesso ao ambiente laboral. Longe da neutralidade, o trabalho exige que muitos profissionais LGBTQIAPN+
estejam constantemente monitorando a prépria linguagem e gestos, a fim de evitar retaliagdes, gerando um processo de adoecimento mental bem como quebra da

. produtividade, fenédmeno que a sociologia associa a "estresse de minorias”. A populagdo enfrenta barreiras relacionadas a garantia de direitos, a precarizacao radical

‘d atravessa a realidade, representando um ponto maximo de vulnerabilidade. A excessiva burocratizagdo do acesso a retificagdo de documentos, a falta de legitimagao
e respeito do nome social sdo fatores de uma face visivel de um problema que ocorre apds esse movimento, a violacdo de direitos basicos garantidos
constitucionalmente e a desumanizagao, ocorrendo evasdo escolar, causada pela falta de acolhimento institucional e transfobia.

Consideragdes Finais

A partir do exposto, entende-se que a complexidade das identidades é reconhecida através do letramento e das teorias criticas de diversidades, adotando uma visao
interseccional & possivel garantir o acesso, a permanéncia e ascensdo dos corpos dissidentes. A construgdo de politicas publicas e as formas de enfrentamento a
discriminacao ja foram criadas, é necessario olhar para o agente da violéncia e denuncia-lo, aplicando as leis e possibilitando a presenga de pessoas trans e travestis =
em todos os processos de participagao social com dignidade.
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