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[ Introdugido

A residéncia multiprofissional em salde representa uma modalidade de formagao em servico que articula pratica clinica, produgdo académica e atuagao territorial de
forma simultdnea e intensa. Essa configuracdo, embora potente para a qualificacdo profissional, impde aos residentes uma carga de exigéncias que frequentemente
ultrapassa os limites da capacidade individual de resposta. O acimulo de responsabilidades clinicas — como atendimentos, visitas domiciliares e participagao nas
acdes da equipe — somado as demandas académicas, como elaboragdo de trabalhos, seminarios e atividades teoricas, cria condicées propicias ao sofrimento
psiquico e ao esgotamento. Apesar de sua relevancia para a compreensao da formacdo em saulde, essa dimensdo permanece pouco visibilizada nos espagos
institucionais. O presente relato tem como objetivo descrever e refletir sobre as percepgdes de sofrimento psiquico e sobrecarga vivenciadas por residentes
multiprofissionais em saude da familia ao longo do processo formativo.

Métodos .

:

Trata-se de um relato de experiéncia construido a partir das vivéncias compartilhadas por um grupo de seis a dez residentes multiprofissionais em saude da familia
ao longo do programa de residéncia. As percepcoes foram sistematizadas por meio de reflexdes coletivas realizadas no cotidiano do trabalho e da formagao,
considerando os elementos que emergiram como fontes de sofrimento e as respostas desenvolvidas individualmente para seu enfrentamento. A analise foi orientada
pela perspectiva da saude do trabalhador e da subjetividade na formagao em satde.

" L Resultados / Discusséo

|

s experiéncias relatadas pelo grupo evidenciaram que a sobreposicao entre demandas clinicas e académicas constituiu a principal fonte de sobrecarga ao longo da
residéncia. A necessidade de cumprir a carga horéria nos servigcos de saude enquanto se mantinham as obrigacdes académicas gerou, com frequéncia, sensacao de
insuficiéncia, dificuldade de concentracao, alteragoes no sono e comprometimento do bem-estar emocional. Diante da auséncia de estratégias institucionais
sistematizadas de suporte, os residentes recorreram a recursos individuais de enfrentamento, como reorganizagao da rotina pessoal, estabelecimento de prioridades
e busca de apoio em redes informais. Embora tais estratégias tenham contribuido para a manutengao do vinculo com o programa, revelaram também a insuficiéncia
de espacos coletivos e institucionais destinados ao acolhimento do sofrimento dos residentes. Esse cendrio aponta para uma contradicdo estrutural: a residéncia
forma profissionais para o cuidado integral em saude, mas frequentemente negligencia o cuidado com a salide de quem esta em formacgao.

Consideragdes Finais (®)

A experiéncia relatada reforca a necessidade de que os programas de residéncia multiprofissional incorporem, de forma sistematica, estratégias de atencao a saude
mental dos residentes, reconhecendo o sofrimento psiquico ndao como fragilidade individual, mas como expressao de condigoes estruturais do processo formativo.
Ampliar os espacos de escuta, fortalecer a preceptoria como suporte e construir coletivamente estratégias de enfrentamento sao caminhos necessarios para uma
formagao que seja, de fato, integral.
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