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[P Introdugédo

A residéncia multiprofissional em saude é regulamentada no Brasil como modalidade de pds-graduacao lato sensu em servico, sendo os residentes reconhecidos
juridicamente como estudantes e ndo como trabalhadores, o que implica a auséncia de vinculo empregaticio formal e de uma série de direitos trabalhistas. Essa
configuracao juridica, combinada a elevada carga horaria de 60 horas semanais prevista em lei, cria condicoes de trabalho que frequentemente se distanciam dos
principios de cuidado integral que a propria residéncia pretende formar. A tensdo entre a dimenséo formativa e a dimensao laboral da residéncia tem sido objeto de
crescente debate no movimento nacional de residéncias em saude, evidenciando a necessidade de uma analise critica sobre as condigdes concretas em que essa
formagao ocorre. O presente trabalho tem como objetivo refletir criticamente, a partir da experiéncia vivida, sobre as condi¢coes de trabalho e os direitos dos
residentes multiprofissionais em saude da familia, identificando contradi¢gdes estruturais e apontando caminhos para sua superacao.

Métodos .

:

Trata-se de um relato de experiéncia elaborado por residentes multiprofissionais em saude da familia, construido a partir da vivéncia cotidiana no programa de
residéncia. A reflexao critica foi orientada pela analise das condi¢bes concretas de trabalho experienciadas pelo grupo, articulando elementos empiricos da pratica
com o marco regulatério das residéncias em salde no Brasil, especialmente a Lei n° 11.129/2005 e as normativas do Ministério da Saude sobre programas de
residéncia multiprofissional.

Ll Resultados / Discusséo

|

A experiéncia vivenciada evidenciou contradicoes estruturais nas condi¢coes de trabalho da residéncia multiprofissional. A carga horaria elevada, combinada ao
acumulo de responsabilidades clinicas, académicas e territoriais, configurou um contexto de intensificacdo do trabalho que frequentemente extrapolou os limites
formalmente estabelecidos. A auséncia de vinculo empregaticio implicou a inexisténcia de direitos como férias remuneradas proporcionais, licencas e protecoes
tipicas das relacdes de trabalho regulamentadas, colocando os residentes em posi¢cao de vulnerabilidade institucional. Observou-se ainda uma assimetria de poder
nas relacoes com preceptores, tutores e gestores, que dificultou a reivindicagao de condicoes mais adequadas de formacao e trabalho. Essas condigoes nao sao
meramente circunstanciais, mas expressam uma contradicao politica mais ampla: o Estado utiliza os residentes como forga de trabalho qualificada no SUS sem
reconhecé-los como trabalhadores, transferindo os custos dessa contradigao aos proprios residentes na forma de sobrecarga, adoecimento e rentncia de direitos.
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Consideragdes Finais (©

A analise critica das condigoes de trabalho na residéncia multiprofissional revela que a precariedade nao € um desvio do sistema, mas uma caracteristica estrutural
do modelo vigente. Fortalecer o movimento nacional de residéncias em salde, avancar na regulamentacao dos direitos dos residentes e construir espagos
institucionais de escuta e negociagao sao passos necessarios para que a residéncia cumpra seu potencial formativo sem comprometer a satde e os direitos de quem
nela se forma.
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