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[ Introducgéo

A Estratégia Saude da Familia (ESF) constitui o principal modelo de organizacdo da Atencao Priméria & Saude no Brasil, sendo um importante cenério de formacao
para os programas de residéncia em enfermagem. A insercao dos residentes nesse contexto favorece o desenvolvimento de competéncias assistenciais, gerenciais e
educativas. Entretanto, diversos fatores podem dificultar o processo de aprendizagem e a atuacao profissional, comprometendo tanto a formacgao dos residentes
guanto a qualidade da assisténcia prestada a populagao. Diante disso, torna-se relevante compreender as principais barreiras enfrentadas pelos residentes de
enfermagem na ESF.

Métodos .

Trata-se de uma revisao da literatura, de carater descritivo e qualitativo, realizada por meio de pesquisas nas bases de dados Scientific Electronic Library Online
* (SciELO), Literatura Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS) e Biblioteca Virtual em Saude (BVS). Foram utilizados os descritores: “Residéncia

em Enfermagem”, “Estratégia Saude da Familia” e “Atencao Primaria a Saude”, combinados pelo operador booleano AND. Foram incluidos artigos publicados em

portugués, disponiveis na integra e relacionados a tematica proposta, sendo excluidos estudos duplicados, incompletos ou que nao abordavam o objeto de estudo.

i’ Resultados / Discusséo

A literatura evidenciou que os residentes de enfermagem enfrentam diversas barreiras em sua atuagdo na Estratégia Salde da Familia, destacando-se a sobrecarga
de trabalho, a insuficiéncia de recursos materiais e humanos, as dificuldades de integracao entre ensino e servico, a fragilidade da preceptoria, a elevada demanda
assistencial e as limitagdes estruturais das unidades de salde. Além disso, foram identificados desafios relacionados & adaptacdo ao processo de trabalho na
Atencao Primaria e a conciliacao das atividades tedricas e praticas, fatores que podem contribuir para o desgaste fisico e emocional dos residentes.

Consideracdes Finais (©

As evidéncias demonstram que as barreiras enfrentadas pelos residentes de enfermagem na Estratégia Saude da Familia podem impactar negativamente o processo
de formagao e a qualidade da assisténcia prestada. Dessa forma, torna-se necessario o fortalecimento das estratégias de apoio institucional, a melhoria das
condi¢des de trabalho, o investimento na educagdo permanente e a qualificacdo da preceptoria, visando proporcionar uma formacao mais efetiva e alinhada aos
principios da Atencao Primaria a Saude.
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