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[P Introdugédo

A formacao em saude no Brasil historicamente privilegia uma loégica eurocentrada, invisibilizando determinantes sociais e reproduzindo a colonialidade do saber. A
interseccionalidade surge como ferramenta analitica indispensavel para compreender a sobreposi¢cdo de vulnerabilidades que moldam experiéncias de opressdo no
Sistema Unico de Saude (SUS). Contudo, a auséncia de sua abordagem no ensino superior limita a sensibilidade social dos profissionais, convertendo servigos em
espacgos de violéncias institucionais. Este trabalho justifica-se pela vivéncia de uma enfermeira residente, evidenciando o manejo precario dessas questdes na
pratica. O objetivo e relatar e analisar de que modo a lacuna formativa sobre interseccionalidade, reflexo da infima presenca desta tematica nos curriculos de
graduacgdo, compromete a competéncia analitica dos profissionais, resultando em condutas discriminatérias e no agravamento das desigualdades no acolhimento
dos usuarios da atengao basica.

O estudo, de natureza qualitativa, envolveu 22 docentes que atuam na interface entre saude e relagdes raciais em instituicdes da Regido Centro-Oeste. A coleta
utilizou a técnica de bola de neve e busca ativa. A pesquisa foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CAAE: 88444325.0.0000.5540), em conformidade com
as resolucdes vigentes. Adicionalmente, utilizou-se a metodologia do relato de experiéncia de forma sistematizada para cruzar os dados tedricos obtidos com a
vivéncia pratica da pesquisadora no cotidiano de uma Unidade Basica de Saude. Nao ha conflitos de interesse a declarar.

L' Resultados / Discussio

Os resultados demonstram que, embora haja um certo respaldo tedrico em referenciais feministas negros no cotidiano de algumas graduagdes de salde, a
abordagem da interseccionalidade na graduacao € escassa. O debate esta estritamente vinculado a militdncia de uma minoria de docentes negros, resultando em
uma formacdo que ignora as opressdes cruzadas. Essa lacuna estrutural impacta diretamente a assisténcia: a falta de preparo técnico gera julgamentos
estereotipados contra mulheres negras, tratamento hostil a usuarios em situagdo de rua e barreiras atitudinais contra a comunidade LGBTQIAPN+. Ao
desconhecerem a interseccionalidade, os profissionais substituem o acolhimento por barreiras protocolares rigidas, perpetuando microvioléncias e a desassisténcia.
A escassez de docentes capazes de abordar essa tematica na academia reflete-se diretamente na negligéncia assistencial, consolidando iniquidades na porta de
entrada do sistema.

Consideragdes Finais (©

A caréncia de formacao critica nas universidades impede a consolidacao da equidade. E imperativo que as instituigdes reformulem matrizes curriculares, inserindo a
interseccionalidade no centro do ensino, e que a gestao invista em educacdo permanente. Somente com a superacdo dessa lacuna formativa sera possivel garantir
um cuidado humanizado e despido de preconceitos implicitos no SUS.
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