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[ Introdugéo

A Residéncia Multiprofissional em Saude constitui um importante espaco de formagao em servigo, favorecendo a construcdo de competéncias técnicas e o
desenvolvimento da identidade profissional. Entretanto, a intensa carga horaria, as exigéncias assistenciais e as relagdes estabelecidas nos cenarios de pratica
influenciam a subjetividade e as condicdes de existéncia dos residentes, repercutindo no significado atribuido ao trabalho em saude. Compreender como a
identidade se forma durante a residéncia € essencial para aprimorar as experiéncias de aprendizado e para fomentar o bem-estar dos futuros profissionais. Este
estudo buscou trazer reflexdes sobre a formacao da identidade profissional e o significado do trabalho entre aqueles que fazem parte de um programa de residéncia
multiprofissional em saude.

B e @

Trata-se de um relato de experiéncia, com abordagem qualitativa e descritiva, construido a partir das experiéncias de residentes em um programa de residéncia
multiprofissional em saude em um Hospital do Estado do Nordeste do Brasil, entre os anos de 2025 e 2026. As reflexdes foram elaboradas com base em anotagoes
de campo, conversas em ambientes de aprendizado continuo e observacao atenta da rotina dos servicos.

L Resultados / Discussédo

Observou-se que a identidade profissional € construida de forma dinamica e continua, sendo influenciada pelas relagoes interpessoais, pelo reconhecimento
institucional e pelas experiéncias vivenciadas no cuidado em saude. Os que estdo na residéncia falaram de um lugar onde se sentem em casa, de um salto na
carreira e de um nd mais forte no compromisso de cuidar com principios, porém, também mostraram dias pesados, dlvidas e atritos ao trocarem o banco de
estudante pela batida do trabalho na saude. O valor do dia a dia de trabalho se ligou muitas vezes a chance de fazer um cuidado que abraga tudo, de ajudar a mudar
as coisas para melhor e de cravar a marca como agente do SUS. As histérias contadas deixaram claro que um cantinho para ouvir, um empurrdozinho da instituicao e
um aprendizado que ndo para, ajudam a dar forma ao que se vive e a firmar quem se & como profissional.

Consideragdes Finais (©

A formacao em residéncia multiprofissional transcende a aquisicao de conhecimentos técnicos, configurando-se como um processo de construcao identitaria e
subjetiva. Reconhecer as experiéncias, os desafios e os sentidos atribuidos ao trabalho pelos residentes é fundamental para o desenvolvimento de estratégias
institucionais que promovam ambientes formativos mais acolhedores, criticos e humanizados, contribuindo para a formacgao de profissionais comprometidos com os
principios do Sistema Unico de Saude.
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