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[3 Introducdo

O trabalho no sistema socioeducativo articula educacado e seguranga publica e insere-se de forma peculiar na divisao sociotécnica do trabalho. Nesse contexto, os
profissionais enfrentam diversos riscos ocupacionais e estresse, tornando-se vulneraveis ao adoecimento relacionado ao trabalho. Assim, a saude do trabalhador é
central na vigilancia, promocédo e prevencdo das DARTs (doengas e agravos relacionados ao trabalho). Contudo, o adoecimento entre os profissionais e a
subnotificacdo evidenciam a fragil articulacdo entre os setores de saude e de protecdo social. Este resumo visa detalhar as acdes intersetoriais em saldde do
trabalhador desenvolvidas por residentes atuando em um centro de referéncia em salde do(a) trabalhador(a), em articulacdo com o nlcleo de saude da
superintendéncia do sistema socioeducativo em um estado do Nordeste.

Métodos .

Trata-se de um relato de experiéncia de carater descritivo. A acao ocorreu a partir de uma demanda apresentada ao servigo pelo nucleo de salde do drgao
socioeducativo. Foi realizada uma reunido de planejamento das atividades, sendo uma delas a realizacdo de inspecao sanitdria em saude do trabalhador(a) em dois
centros socioeducativos: um feminino que também atende a populagdo trans e um masculino que atende jovens de 18 a 21 anos de idade. Além disso, ficou
agendada a realizacdo de uma oficina do Notifica Ai, uma acdo de educacdo em salde realizada pela residéncia multiprofissional, para qualificar profissionais,
fortalecer o conhecimento dos trabalhadores acerca das DARTSs e as notificagcées no SINAN. Além disso, foi realizada analise da situagao de saude dos trabalhadores
dos centros socioeducativos, utilizando a base de dados do SINAN (Sistema de Informacéo de Agravos de Notificagao) e realizando a tabulagéo através do software
Tabwin.
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o Lt Resultados / Discussdo

|

A inspecdo sanitaria em saude do trabalhador(a) possibilitou a anélise do processo de trabalho e gerou um relatério a gestdo com recomendacdes, como adaptagdes
no espaco fisico da unidade e mudancgas organizacionais, visando um ambiente de trabalho mais saudavel e seguro. No que se refere a atividade educativa, esta foi
estruturada a partir de metodologias participativas, contemplando exposicdo dialogada sobre a saude do trabalhador(a), identificacdo de riscos ocupacionais,
apresentagao de diagndstico situacional das notificagdes, discussdo da Classificagcdo de Schilling, analise de fichas do SINAN e resolucdo de estudos de caso
construidos com base em situac6es relacionadas ao contexto laboral dos participantes. Também foram incluidos aspectos referentes ao estabelecimento do nexo
entre trabalho e adoecimento e a importéncia epidemiolégica das notificagdes. Como estratégia de consolidagdo da aprendizagem, foi utilizada atividade interativa
como estratégia de revisao dos conteudos trabalhados.
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Consideragdes Finais

A salide do trabalhador(a), como politica transversal, requer agdes intra e intersetoriais para alcancar a integralidade da atengao a saude do(a) trabalhador(a). As
atividades desenvolvidas e realizadas a partir da articulacdo intersetorial entre o setor saude e o setor de protecdo social demonstraram-se estratégias eficazes para
fortalecer as a¢gdes em saude do(a) trabalhador(a). Como acdo intersetorial, a experiéncia destacou a relevancia das estratégias de formacao e vigildncia em salde
desenvolvidas no contexto da residéncia multiprofissional para o fortalecimento da Vigilancia em Satde do(a) Trabalhador(a).
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